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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ (ПО 

ПРОФИЛЮ СПЕЦИАЛЬНОСТИ) 

ПМ.02 «Проведение технической инвентаризации и технической оценки объектов 

недвижимости» 

 

1.1 Область применения программы 

 

Рабочая программа производственной практики (по профилю специальности) явля-

ется составной частью ППССЗ СПО по специальности 08.02.01 «Строительство и эксплу-

атация зданий и сооружений», обеспечивающей реализацию ФГОС СПО, и относится к 

профессиональному циклу учебного плана, а именно: ПМ.03 «Обеспечение деятельности 

структурных подразделений при выполнении строительных работ на объектах капиталь-

ного строительства, ремонта и реконструкции зданий». 

 

 

1.2 Цели и задачи производственной практики (по профилю специальности) 

 

Целью производственной практики (по профилю специальности) является закреп-

ление, расширение, углубление и систематизация знаний, полученных при освоении про-

фессионального модуля, приобретение необходимых умений практической работы по из-

бранной специальности, овладение навыками профессиональной деятельности. 

Задачей производственной практики (по профилю специальности) по специально-

сти 08.02.01 «Строительство и эксплуатация зданий и сооружений» является освоение ви-

да профессиональной деятельности (ВПД): ПМ.03 «Обеспечение деятельности структур-

ных подразделений при выполнении строительных работ на объектах капитального строи-

тельства, ремонта и реконструкции зданий». предусмотренного ФГОС СПО. 

С целью овладения указанным видом профессиональной деятельности студент в 

ходе производственной практики (по профилю специальности) должен: 

 

иметь практический опыт: 

 ПО.01. Организация и планирования ведения работ; 

 ПО.02. Ведения исполнительной документации; 

 ПО.03. Проведения инструктажей по охране труда и пожарной безопасности; 

 ПО.04. Составления оперативных планов линейного работника; 

 ПО.05. Составления недельно-суточных планов; 

 ПО.06. Оформления заявок обеспечения производства строительно-монтажных ра-

бот материалами, конструкциями, механизмами, автотранспортом и трудовыми ре-

сурсами; 

 ПО.07. Распределения производственных заданий между исполнителями работ; 

 ПО.08. Составления справок о стоимости выполненных работ и затратах; 

 ПО.09. Составления актов о приѐмке выполненных работ; 

 

уметь: 

 У.01. Планировать последовательность выполнения производственных процессов; 

 У.02. Организовать рабочее место; 

 У.03. Владеть профессиональными навыками; 

 У.04. Оформлять первичные документы; 

 У.05. Контролировать и организовывать оперативный учѐт выполнения производ-

ственных заданий; 

 У.06. Проводить оценку качества выполненных работ; 

 У.07. Давать оценку правильности составленных технологических карт; 
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 У.08. Организовывать выполнение строительно-монтажных работ, работ по экс-

плуатации и реконструкции зданий и сооружений; 

 У.09. Работать с нормативной документацией; 

 У.10. Проводить инструктажи по технике безопасности и противопожарной без-

опасности. 

 

знать: 

 З.01. Структуру организации; 

 З.02. Должностные обязанности работы мастера; 

 З.03. Технологии производственных процессов в соответствии с состоянием и раз-

витием науки и техники; 

 З.04. Способы осуществления основных технологических процессов при строи-

тельстве, эксплуатации и реконструкции строительных объектов; 

 З.05. Принципы организации деятельности структурных подразделений при вы-

полнении строительно-монтажных работ, эксплуатации и реконструкции зданий и 

сооружений; 

 З.06. Правила оформления технической документации; 

 З.07. Требования к качеству выполнения работ; 

 З.08. Механизацию работ; 

 З.09. Охрану труда и меры противопожарной безопасности на объекте; 

 З.10. Инструктажи по технике безопасности. 

 

1.3 Количество часов на освоение  рабочей программы производственной практики 

(по профилю специальности) 

 

Всего – 72 часов (2 недели). 

Производственная практика проводится концентрированно в 7-ом семестре после 

окончания изучения профессионального модуля ПМ.03 «Обеспечение деятельности 

структурных подразделений при выполнении строительных работ на объектах капиталь-

ного строительства, ремонта и реконструкции зданий». 

2. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ПРОГРАМММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАК-

ТИКИ (ПО ПРОФИЛЮ СПЕЦИАЛЬНОСТИ) 

 

Результатом производственной практики (по профилю специальности) является 

овладение видом профессиональной деятельности в части освоения профессиональных 

компетенций: 

 

Код Наименование результатов обучения 

ПК 3.1 Обеспечивать участки организационно-технологической и исполнительной документа-

цией при проведении строительных работ на объектах капитального строительства, ре-

монта и реконструкции зданий. 

ПК 3.2 Осуществлять ведение текущей, исполнительной и учетной документации производства 

видов работ объекта капитального строительства, в том числе с использованием сметных 

нормативов. 

ПК 3.3 Выполнять расчеты стоимости строительно-монтажных работ, производимых строи-

тельной организацией по объекту капитального строительства.  

ПК 3.4 Осуществлять подготовку документации для сдачи объекта капитального строительства 

(ремонта и реконструкции зданий) в эксплуатацию или для приемки строительных работ, 

предусмотренных проектной и рабочей документацией. 

 

 



6 

3. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ (ПО 

ПРОФИЛЮ СПЕЦИАЛЬНОСТИ) 

 

3.1 Тематический план практики 

 
Коды формируе-

мых компетенций 

Наименование профессионального модуля и междисци-

плинарных курсов 

Всего часов на практику 

(час, недель) 

ПК 3.1-ПК 3.4 

 

ПМ.03 03 «Обеспечение деятельности структурных подраз-

делений при выполнении строительных работ на объектах 

капитального строительства, ремонта и реконструкции зда-

ний» 

 

МДК.03.01 Организация деятельности структурных подраз-

делений при выполнении строительных работ, эксплуата-

ции, ремонте и реконструкции зданий  

 

МДК.03.02 Организация сметного ценообразования при 

выполнении строительных работ, эксплуатации, ремонте и 

реконструкции зданий и сооружений  

72 часов 

2 недели 

 

3.2 Содержание практики 

 
Коды компе-

тенций 
Содержание работ 

Объем 

часов 
 

1 2 3 

ПК 3.1-ПК 3.4 

 
Подготовительный этап. 6 

Получение задания на практику. 

Инструктаж (по охране труда, пожарной безопасности, вводный, на рабочем ме-

сте). 

3 

Ознакомление с организацией прохождения практики.  3 

ПК 3.1-ПК 3.4 

 
Производственный этап. 66 

1.Проанализировать процесс оперативного планирования деятельности 

структурных подразделений при проведении строительных работ (теку-

щего ремонта, реконструкции) строительных объектов. 

6 

2. Оценить оплату труда ИТР, основных и вспомогательных рабочих. 6 

3. Рассмотреть организационно – техническую подготовку строительства. 6 

4. Оценить организацию делопроизводства в строительной организации. 6 

5. Рассмотреть использование сметных нормативов в строительной орга-

низации. 

6 

6. Дать характеристику строительных работ, подлежащих выполнению и 

включению в сметные расчеты по конкретному объекту. 

6 

7. Рассмотреть расчет элементов сметной стоимости объектов капитального 

строительства, разработку сметных расчетов объектов капитального строи-

тельства. 

6 

8. Рассмотреть составление калькуляций себестоимости работ с учетом 

затрат на используемые материально-технические ресурсы. 

6 

9. Рассмотреть составление калькуляций сметных затрат на используе-

мые трудовые и материально- технические ресурсы в соответствии с обу-

словленной контрактами системой ценообразования. 

6 

 

10. Оценить организацию контроля по выполнению подготовительных 

работ, строительных работ, работ по реконструкции, ремонтных работ на 

строительном объекте. 

6 

ПК 3.1-ПК 3.4 

 
Обработка и анализ полученной информации. 6 

Выполнение индивидуального задания. Оформление отчѐта по практике. 6 

ВСЕГО: 72 
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4. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

(ПО ПРОФИЛЮ СПЕЦИАЛЬНОСТИ) 

 

4.1 Материально-техническое обеспечение 

 

Реализация рабочей программы производственной практики (по профилю специ-

альности) предполагает наличие организаций, направление деятельности которых соот-

ветствует профилю подготовки обучающихся.  

 

4.2 Информационное обеспечение практики 

 

4.2.1 Основные источники 

 

1. Абрамян, С. Г. Организация, планирование и управление строительством : учебник 

/С. Г. Абрамян, О. В. Бурлаченко, Т. Ф. Чередниченко; М-во науки и выс-шего об-

разования Рос. Федерации, Волгогр. гос. техн. ун-т. — Волгоград :ВолгГТУ, 2019. 

— 340.Текст : электронный // Лань: электронно-библиотечная система. — URL: 

https://e.lanbook.com/book/507497. — Режим доступа: для авториз. пользователей. 

2. Бажакина, М. С. Организация, планирование и управление в строительстве. Проек-

тирование календарного графика. Строительные генеральные планы: практикум : 

учебное пособие / М. С. Бажакина, В. С. Толстикова, К. А. Комаров. — Иркутск: 

ИРНИТУ, 2023. — ISBN 978-58038-1958-5. — Текст : электронный // Лань: элек-

тронно-библиотечная система. — URL: https://e.lanbook.com/book/497966 (дата об-

ращения: 20.04.2026). — Режим доступа: для авториз. пользователей.  

3. Голубева, Е. А. Основы проектной и производственной подготовки к строительству 

объекта : учебное пособие / Е. А. Голубева. — Омск : СибАДИ, 2022. — 110 с. — 

Текст :электронный // Лань: электронно-библиотечная система. — URL: 

https://e.lanbook.com/book/255317  — Режим доступа: для авториз. пользователей.  

4. Краснощек, Б. В. Технология и организация строительных процессов: Учебно-

методический комплекс. – М.: Проспект, 2023. – 400 с. – ISBN: 978-5-392-19191-8  

5. Михайлов, А. Ю. Технология и организация строительства. Практикум: учебно-

практическое пособие / Михайлов А.Ю. – Москва, Вологда: Инфра-Инженерия, 

2020. – 200 c. – ISBN 978-5-9729-0461-7. – Текст: электронный // Электронно-

библиотечная система IPR BOOKS: [сайт]. – URL: 

https://www.iprbookshop.ru/98402.html. – Режим доступа: для авторизир. пользова-

телей 

 

4.2.2 Дополнительные источники 

 

1. Рыжевская, М. П. Технология строительного производства: учебник / М. П. 

Рыжевская. – Минск: Республиканский институт профессионального образования 

(РИПО), 2019. – 520 c. – ISBN 978-985-503-890-1. – Текст: электронный Электрон-

но-библиотечная система IPR BOOKS: [сайт]. – URL: 

http://www.iprbookshop.ru/94331.html – Режим доступа: для авторизир. пользовате-

лей. 

2. Рыжков, И. Б. Основы строительства и эксплуатации зданий и сооружений : 

учебное пособие для вузов / И. Б. Рыжков, Р. А. Сакаев. — 5-е изд., стер. — Санкт-

Петербург: Лань, 2026. — 240 с. — ISBN 978-5-507-51340-6. — Текст : электрон-

ный // Лань: электронно-библиотечная система. — URL: 

https://e.lanbook.com/book/510359.  

3. Сметное дело и ценообразование: учебно-методического пособие / М. П. 

Бовсуновская, И. Г. Лукманова, С. В. Ревунова, С. Н. Шипова. — Москва : МИСИ – 

https://www.iprbookshop.ru/98402.html.
http://www.iprbookshop.ru/94331.html
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МГСУ, 2020. — ISBN 978-5-7264-2326-5. — Текст : электронный // Лань : элек-

тронно-библиотечная система. — URL: https://e.lanbook.com/book/149213 — Режим 

доступа: для авториз. пользователей. 

4. Ценообразование и сметное нормирование в строительстве : учебно-

методическое пособие / М. П. Бовсуновская, В. В. Соловьев, Г. А. Сызранцев, С. Н. 

Шипова. — Москва : МИСИ – МГСУ, 2025. — ISBN 978-5-7264-3629-6. — Текст : 

электронный // Лань : электронно-библиотечная система. — URL: 

https://e.lanbook.com/book/492347 — Режим доступа: для авториз. пользователей.  

5. Филь, О. А. Организация строительства и реконструкции зданий и сооружений: 

учебное пособие / О. А. Филь, С. Е. Манжилевская, Л. К. Петренко. — Ростов-на-

Дону: Донской ГТУ, 2020. — ISBN 978-5-7890-1846-0. — Текст: электронный // 

Лань: электронно-библиотечная система. — URL: 

https://e.lanbook.com/book/238010— Режим доступа: для авториз. Пользователей 
 

4.2.3 Перечень современных профессиональных баз данных и информацион-

ных справочных систем 

 

 ЭБС «Издательства Лань»  

Коллекция «Единая профессиональная база знаний для аграрных вузов» ООО 

«Издательство Лань».   

Лицензионный договор  № 003/2025-44ФЗ  от  22.05.25 г. сроком на 1 год 

http://е.lanbook.com/ 

 ЭБС «Издательства Лань». Коллекция «ФПУ. 10-11 кл. Изд-во «Просвеще-

ние». Общеобразовательные предметы» ООО «ЭБС Лань».   

Договор № 023/2024-223ФЗ  от  24.05.24 г. – сроком на 1 год  

http://e.lanbook.com/ 

 Сетевая электронная библиотека ООО «ЭБС ЛАНЬ» 

Договор № СЭБ НВ-164 от 17.12.2019 г. – бессрочный 

http://е.lanbook.com/ 

http://seb.е.lanbook.com/ 

 ЭБС «Университетская библиотека online». Базовая часть ООО «Директ-

Медиа»   
Контракт № 51-04/2025 от 22.05.2025 г. – сроком на 1 год  

http://biblioclub.ru 

 ЭБС «ЮРАЙТ» Пакет СПО ООО «Электронное издательство Юрайт» 

Лицензионный договор № 6703 от 27.08.2024 г. – сроком на 1 год 

https://urait.ru/ 

 Научная электронная библиотека e-LIBRARY.RU (SCIENCE INDEX) ООО 

Научная электронная библиотека.  
Лицензионный договор № SIO-2114/2025  от 06.05.2025 г. – сроком на 1 год 

http://elibrary.ru 

 Сертификат ИТС ПО САБ ИРБИС64 ООО «Эй Ви Ди - Систем» 

Договор № А-12933 от 12.04.2024 г. – сроком на 1 год 

 Антиплагиат.ВУЗ  5.0 

Модуль поиска «Объединенная коллекция 2020» АО «Антиплагиат» 

Лицензионный договор № 10023 от 12.05.2025 г. – сроком на 1 год 

 

 

 

 

http://е.lanbook.com/
http://e.lanbook.com/
http://seb.е.lanbook.com/
http://biblioclub.ru/
https://urait.ru/
http://elibrary.ru/
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4.2.4 Перечень лицензионного и свободно распространяемого программного обеспе-

чения, в том числе отечественного производства 

 

 AutoDesk AutoCad 2018 Education Product Standalone б/н. 

 Антиплагиат.ВУЗ  5.0 Модуль поиска «Объединенная коллекция 2020» лицен-

зионный договор №10023 от 12.05.2025 г. сроком на 1 год. 

 Kaspersky Endpoint Security для бизнеса – Стандартный Russian Edition лицензия 

№26ЕС-241021-134643-810-2826, договор №651/А от 18.10.2024 г. до 31.10.2025 г. 

 

4.2.5 Интернет-ресурсы свободного доступа 

 

Наименование ресурса сети «Интернет» 
Электронный адрес 

ресурса 
 

1 2 

Архитектура и градостроительство www.mosarcinform.ru 

Весь строительный интернет www.smu.ru 

Информационно-справочная система АРХИТЕКТОР www.architector.ru 

Информационно-строительный портал «СТРОЙ ИНФОРМ» www.buildinform.ru 

Информационная система по строительству www.know-house.ru 

Информационно-справочный портал по строительству, ремонту и недвижимости www.stromtrading.ru 

Информационно-поисковая система строителя www.stroit.ru 

Информационно-строительный портал www.stroyportal.ru 

Российский строительный каталог www.realesmedia.ru 

 

4.3 Организация практики 

 

Производственная практика проводится  с выездом в базовые организации. 

Формой проведения являются уроки производственного обучения.  

Производственная практика проводится концентрированно. 

 

Руководители практики от университета: 

 разрабатывают тематику индивидуальных заданий; принимают участие в распре-

делении студентов по рабочим местам или перемещении их по видам работ; 

 осуществляют контроль за организацией и прохождением производственной прак-

тики (по профилю специальности) студентов в организациях; 

 несут ответственность совместно с руководителем практики от организации за 

проведение инструктажа по правилам техники безопасности; 

 оказывают консультационную помощь по формированию отчетной документации; 

 принимают отчеты студентов по практике, обобщают и анализируют данные по 

итогам прохождения практики; 

 проводят промежуточную аттестацию в форме дифференцированного зачета; 

 вносят предложения по улучшению и совершенствованию проведения производ-

ственной практики (по профилю специальности) руководству университета. 

 

Руководители практики от организации 

 знакомят студентов с организацией работ на конкретном рабочем месте, с оборудо-

ванием, техническими средствами, контрольно- измерительными приборами, эко-

номикой производства, охраной труда и т.д.; 

 проводят обязательные инструктажи по охране труда и технике безопасности с 

оформлением установленной документации, в необходимых случаях проводят обу-

чение студентов-практикантов безопасным методам работы; 

 предоставляют студентам-практикантам возможность пользоваться имеющимся 

оборудованием, литературой, технической и другой документацией; 
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 обеспечивают и контролируют соблюдение студентами- практикантами правил 

внутреннего трудового распорядка, установленных на данном предприятии, в том 

числе времени начала и окончания работы; 

 осуществляют постоянный контроль за производственной работой практикантов, 

помогают им правильно выполнять все задания на данном рабочем месте, консуль-

тируют по производственным вопросам, осуществляют учет их работы; 

 контролируют ведение студентами-практикантами дневников, составление ими от-

четов о прохождении практики, составляют на них характеристики, содержащие 

данные о выполнении программы практики, об отношении студентов к работе. 

 

Студент при прохождении практики обязан: 

 полностью выполнять задания, предусмотренные программой практики; 

 подчиняться действующим в организации правилам внутреннего трудового распо-

рядка; 

 изучить и строго соблюдать правила охраны труда, техники безопасности и произ-

водственной санитарии; 

 вести дневник практики, в котором в соответствии с рабочей программой произ-

водственной практики (по профилю специальности), фиксировать основные ре-

зультаты выполнения этапов работы; 

 при возникновении каких-либо препятствий или осложнений для нормального 

прохождения практики своевременно сообщать об этом руководителю практики от 

университета; 

 представить руководителю практики от университета письменный отчет о прохож-

дении практики и сдать дифференцированный зачет по практике. 

В случае временного отсутствия студента на рабочем месте в организации могут 

быть применены меры дисциплинарного взыскания в порядке, предусмотренном Положе-

нием о университете. 

 

4.4 Кадровое обеспечение практики 

 

Требования к квалификации педагогических кадров, осуществляющих руководство 

производственной практикой (по профилю специальности). 

Организацию и руководство практикой осуществляют руководители практики от 

университета и от организации. 

Руководителями практики от учебного заведения назначаются преподаватели дис-

циплин профессионального цикла, имеющие высшее образование, соответствующее про-

филю преподаваемых модулей и опыт деятельности в организациях соответствующей 

профессиональной сферы. Преподаватели должны проходить стажировку в профильных 

организациях не реже одного раза в три года. 

 

5. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ПРОГРАММЫ ПРОИЗ-

ВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ (ПО ПРОФИЛЮ СПЕЦИАЛЬНОСТИ) 

 

Формой контроля и оценки результатов производственной практики (по профилю 

специальности) являются: 

 дневник; 

 отчет о выполнении работ, свидетельствующий о закреплении знаний, умений, при-

обретении практического опыта, формировании общих и профессиональных компе-

тенций, освоении профессионального модуля; 

 оценка производственной работы обучающегося; 

 аттестационный лист. 
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Работа над отчетом по производственной практике позволяет руководителю оце-

нить уровень сформированности профессиональных компетенций, в рамках освоения 

профессионального модуля и установленных ФГОС СПО по конкретной специальности. 

 

 

 
Результаты (освоен-

ные профессиональ-

ные компетенции) 

Основные показатели оценки результата 
Формы и методы контроля и оцен-

ки 
 

1 2 3 

ПК 3.1. Обеспечивать 

участки организацион-

но-технологической и 

исполнительной доку-

ментацией при прове-

дении строительных 

работ на объектах ка-

питального строитель-

ства, ремонта и рекон-

струкции зданий. 

Владеть навыками: 

 комплектации и хранения проектной, 

рабочей, организационно-

технологической документации в обла-

сти строительства 

Формы контроля обучения: 

 наблюдение за работой практикан-

та на рабочем месте; 

 контроль составления отчета по 

практике, соблюдение сроков и ка-

чество исполнения. 

Формы оценки результативности 

обучения: 

 оценка работы руководителя от 

предприятия (аттестационный 

лист); 

 оценка руководителя практики от 

колледжа (по результатам наблю-

дения за работой при посещении 

студента); 

 оценка отчета (техническая гра-

мотность, полнота освещения во-

просов в отчете по практике, твор-

ческая самостоятельность, свое-

временность сдачи); 

 оценка «защиты» отчета по практи-

ке (компетентность в освещении 

вопросов, профессионализм и са-

мостоятельность в ответах). 

ПК 3.2. Осуществлять 

ведение текущей, ис-

полнительной и учет-

ной документации про-

изводства видов работ 

объекта капитального 

строительства, в том 

числе с использованием 

сметных нормативов. 

Владеть навыками: 

 ведения исполнительной и учетной до-

кументации в процессе подготовки и 

производства вида строительных работ. 

ПК 3.3. Выполнять рас-

четы стоимости строи-

тельно-монтажных ра-

бот, производимых 

строительной органи-

зацией по объекту ка-

питального строитель-

ства.  

Владеть навыками: 

 составление калькуляций сметных за-

трат на используемые трудовые и мате-

риально-технические ресурсы в соответ-

ствии с обусловленной контрактами си-

стемой ценообразования 

ПК 3.4. Осуществлять 

подготовку документа-

ции для сдачи объекта 

капитального строи-

тельства (ремонта и 

реконструкции зданий) 

в эксплуатацию или для 

приемки строительных 

работ, предусмотрен-

ных проектной и рабо-

чей документацией. 

 

Владеть навыками: 

 подготовки технической части комплек-

та документации строительной органи-

зации для оценки соответствия объекта 

капитального строительства при сдаче 

его в эксплуатацию требованиям техни-

ческих регламентов, нормативных тех-

нических и руководящих документов в 

области строительства, проектной и ра-

бочей документации 

 

Практика завершается дифференцированным зачетом, при условии положительно-

го аттестационного листа по практике руководителей практики от организации и универ-

ситета об уровне освоения профессиональных компетенций; наличия положительной ха-

рактеристики организации на обучающегося по освоению общих компетенций в период 

прохождения практики; полноты и своевременности представления дневника практики и 

отчета о практики в соответствии с заданием на практику. 
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